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پژوهش و نوآوري
سوسن بالغي زاده ، دكتراي تكنولوژي آموزشي

                                                     اشاره                                                                                                                                                                             
متأسفانه بسیاري از معلمان به ثبت تجربه هاي آموزشي و تجربي که خودشان کسب کرده  اند علاقه ندارند. همان طور که مي دانیم، 
تجربه هایي که معلمان و مدیران در محیط آموزشــي کسب مي کنند، مي تواند در بهبود فرایند تدریس و از میان برداشتن بسیاري از 
معضلات آموزشي و تربیتي مؤثر باشد. متأسفانه به دلیل توجه نکردن به ثبت فعالیت هاي تربیتي و آموزشي، تجربه هاي ارزشمندي 
که با قیمت عمري تلاش و خدمت آموزشــي و تربیتي به دســت مي آیند به راحتي از بین مي روند و شاید این یکي از دلایلي است 
که دســت اندرکاران آموزش وپرورش تصویر شفافي از رخدادهاي کلاس هاي درس و مدرســه ندارند. در این مقاله، کوشیده ایم با 

برجسته کردن اهمیت یادداشت هاي معلمان، آن ها را به ثبت تجربه هاي محیط آموزشي خودشان تشویق کنیم. 

 كلیدواژه ها:     یادداشت معلم، تجربيات معلم، راهبرد آموزشي، ثبت تجربه هاي آموزشي                                                                                       

وقتي از يادداشــت هاي معلم صحبت مي شــود، 
اغلب ما طرح درس معلــم به ذهنمان خطور مي كند. 
اما يادداشــت هاي معلم به طرح درس روزانه يا سالانه 
محدود نيســت، بلكه مي تواند شــامل خاطرات معلم 
از ارتباطــات و تعاملات وي با دانش آمــوزان، اولياي 

دانش آموزان، مدير و ســاير كاركنان مدرســه و حتي 
ادارات آموزش وپرورش باشد. دست نوشته هاي معلمان 
مي تواند شــامل عواملي باشد كه موجب انگيزه و علاقة 
دانش آموزان به يادگيري مي شــوند، مانند داستان ها و 
روايت هايي كــه معلم براي جلب توجــه دانش آموزان 

تجربه هاي كلاسي معلم 
روشنگر مسیر زندگي دانش آموزان
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از آن ها اســتفاده مي كند، پرســش هايي كه در كلاس 
مطرح مي كند، يا ساير راهبردهايي كه براي جلب توجه 
دانش آموزان انجام مي دهد )اجراي نمايشــي كوتاه در 
ابتداي تدريس، نمايش يك ويديو يا انيميشــن و انجام 
يك آزمايش(. البته بسياري از اين موارد شايد در طرح 
درس معلم گنجانده شــده باشند، اما تجربه هاي معلم 
پس از اجراي تدريس مي تواند كاملاً  متفاوت از چيزي 
باشــد كه در طــرح درس پيش بيني كــرده بود. براي 
مثال، شــايد در طرح درس پيش بيني شــده باشد كه 
براي ايجاد انگيزه دانش آموزان يك ويديو تماشا كنند، 
چون علاقه نشان مي دهند و با دقت تماشا مي كنند، اما 
در عمل اين اتفاق نمي افتد! اين موضوع ممكن اســت 
دلايل متعددي داشته باشــد. براي مثال، ممكن است 
ويديوي ارائه شــده براي آن ها تازگي نداشــته باشد يا 
فاقد جذابيت لازم براي جلب توجه دانش آموزان باشد. 
در اين صورت، معلم بايد خيلي ســريع تكنيك ايجاد 
انگيزه را عوض كند، مثلاً  يك داســتان يا خاطره براي 
آن ها تعريف كند، يا پرســش خاصي را مطرح كند. اگر 
اين بخش از تجربه هاي معلم ثبت شــود، مي تواند مثل 
چراغي راه را براي ســاير همــكاران و حتي محققان و 

برنامه ريزان آموزشي روشن كند.
چنــدي پيش، در جلســه اي خدمت تعــدادي از 
همكاران بازنشسته و در آســتانة بازنشستگي بودم. با 
آن هــا در مــورد اهميت ثبت تجربه هايشــان صحبت 
مي كردم. اكثر همكاران گفتند كه يادداشت هاي آن ها 
به طرح درس هاي روزانه محدود مي شــود كه بســيار 
كلي هم نوشــته شده اند. آن ها هيچ يادداشتي در مورد 
جزئيات فعاليت هايشان نداشتند. از همكار دبير رياضي 
پرســيدم، آيا دانش آموزاني داشــته ايد كه راه حل هاي 
متفاوت براي حل مسائل رياضي ارائه دهند؟ و در جواب 
گفت، البته كه داشتم، گاهي برخي از آن ها راه حل هايي 
ارائه مي دادند كه به ذهن من هم نرسيده بود. پرسيدم 
دفترچه اي داري كه اين راه حل ها در آن ثبت شده باشد 
و ايشــان با تأســف گفتند خير، چون در آن زمان فكر 
نمي كردم ثبت اين مطالب ارزش و اهميتي داشته باشد. 
وي افزود، اما اكنون مي فهمم كه اگر اين تجربيات ثبت 
شده بود، مي توانستم آن ها را به صورت هديه اي گرانقدر 
در اختيار معلمان جوان قرار دهم تا با كيفيت  بيشتري 
تدريس كنند. دبيران ســاير رشــته ها مانند مطالعات 
اجتماعي، هنر و غيره نيز بر اين باور بودند كه برخي از 

دانش آموزان به پرسش هايي كه آن ها در كلاس مطرح 
مي كردند، پاسخ هايي بسيار خلاق و متفاوت مي دادند، 
اما هيچ گاه معلمان آن هــا را ثبت نكرده بودند. در اين 
حال، به اين موضوع فكــر مي كردم كه واقعاً اطلاعاتي 
كه به نظر ما معلمان ســاده و پيش پا افتاده اند، چقدر 
مي توانند الهام بخش ساير معلمان باشند. اگر از كارهاي 
دانش آموزان عكس گرفته مي شد، عكس العمل هاي آنان 
در برابــر تدريس معلم و مشــكلاتي كه در آموزش هر 
مبحث با آن مواجه بودند ثبت مي شد، اشتباهاتي كه در 
طول 30 ســال خدمت در فرايند تدريس مرتكب شده 
و از آن ها پند گرفته بودند، يادداشت و پردازش مي شد، 
تا حد زيادي مي توانست در بهبود شيوه هاي آموزش در 
كشور مؤثر باشــد. تجربه ها با قيمت يك عمر تلاش و 
سرماية جواني معلمان به دست مي آيند و اين گنجينه 

چه آسان از بين مي رود!
معلمانــي كه به ثبــت تجربه هــاي حرفه اي خود 
علاقه مندنــد، بهتــر اســت كتاب هايــي در زمينــة 
يادداشت هاي معلمان سراســر جهان را مطالعه كنند. 
بــراي مثال، يكــي از كتاب هاي جالــب در اين زمينه 
كتاب »معلم ژاپني به مثابه رهبر« اثر معلم ژاپني تاكا 
ایشي كاوا1 است. مطالب فصل اول اين كتاب با عنوان 
»فعاليت هاي من به عنوان معلم« دربارة تجربه هاي اين 
معلم ژاپني است كه بسيار جالب به آن پرداخته است. 
مطالعة ايــن قبيل كتاب ها به معلمان كمك مي كند با 
چگونگي تنظيم يادداشت از تجربه هاي عملي كلاس و 

مدرسه آشنا شوند.
در بيان اهميت يادداشــت هاي معلــم مي توان به 
تهيــة فيلم »خاطرات يك معلم« كه ســينماي تايلند 
تهيه كرده است هم اشــاره كرد. اين فيلم كه براساس 
داســتان زندگي دو معلم تنها در يك منطقة روستايي 
ســاخته شده است، موفق به فروش سه ميليون دلاري 
در سينماهاي تايلند شد. اين آثار فقط با يادداشت هاي 
معلمانه شروع شده و به تدريج اطلاعات پردازش شده 

به كتاب و يا فيلم تبديل شده اند.
گاهي برخي از معلمان در سراسر دنيا خلاقيت هايي 
ارائه مي دهند و آن ها را در سايت ها به اشتراك مي گذارند. 
براي مثال، يك معلم جــوان دورة ابتدايي در آمريكا در 
آخرين روز ســال تحصيلي از دانش آموزان خود خواست 
روي لباسش يك نقاشي به عنوان يادگاري بكشند. او آن 

پيراهن را به تن كرد )شكل هاي 1 و2(.

تشویق معلمان 
براي ثبت خاطرات 

و وقایع كلاس 
مي تواند تأثیر 

چشمگیري در 
بهبود آموزش 

و یادگیري 
دانش آموزان 

داشته باشد
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شوند. استفاده از فناوري مي تواند نقش مهمي در توسعة 
به كارگيري روش هاي خلاق آموزشــي داشته باشد. هر 
معلمي در فراينــد آموزش راهبردهاي منحصر به فردي 
دارد كه با جست وجو در اينترنت مي توان به آن ها دست 
يافت و آن ها را بومي كرد. پيشــنهاد مي شــود، وزارت 
آموزش وپرورش پورتالي تهيه كند كه به واسطة آن همة 
معلمان بتوانند تجربه هاي خود را از طريق ارسال عكس، 
ويديو و متن به اشتراك بگذارند. در واقع، فناوري مي تواند 
با تقويت همكاري و خرد جمعي شــيوه هاي آموزشي و 

تربيتي را توسعه دهد و بهبود بخشد.

جمع بندي
يكــي از فعاليت هايي كه موجــب بالندگي آموزش 
و يادگيري مي شود، اســتفاده از تجربه هاي معلمان در 
قالب نوشــتار اســت. هر معلمي، با توجه به استعدادها، 
علاقه ها و همچنين امكاناتي كه در اختيار دارد، مي تواند 
محيط آموزشــي منحصر به فردي را خلق كند. در واقع، 
از ابتكارهــا و ترفندهايي كه هر معلم در فرايند تدريس 
اســتفاده مي كند، تجربه هاي منحصر به فردي كســب 
مي شــود كه راهگشاي بســياري از مشكلات آموزشي و 
تربيتي خواهند بود. تشويق معلمان براي ثبت خاطرات 
و وقايــع كلاس تأثير چشــمگيري در بهبود آموزش و 
يادگيري دانش آموزان دارد. برنامه ريزان آموزشي، مؤلفان 
كتاب هاي درســي و حتي فيلم ســازان از اين تجربه ها 

استفاده مي كنند. 
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1. معلم ژاپني به مثابه رهبر را علي رضا رضايي ترجمه كرده و مؤسسة مرآت به 

چاپ رسانده است.
2. Pibancci style

  )http://riazisara.ir/post/1843 ( 3. براي كسب اطلاعات بيشتر مي توانيد به سايت
مراجعه كنيد.
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 شکل 2 شکل 1

معلمان همچنين مي توانند تجربه هاي ساير معلمان 
در ايران و ســاير نقاط جهان را كــه به صورت پراكنده 
منتشــر مي شــوند، گردآورند و پــس از طبقه بندي و 
پردازش، از آن ها در تدريس استفاده كنند. بااجراي اين 
تكنيك ها مي توانند تأثير آن ها را در ايجاد انگيزه و بهبود 
كيفيت يادگيري دانش آموزان ثبت كنند. توجه كنيد كه 
برخي از راهبردها ممكن اســت در يك محيط آموزشي 
اثربخش باشد و در محيط آموزشي ديگر چنين نباشد. 
براي مثال، يكي از معلمان رياضي مي گفت از لوگوي اپل 

در آموزش دنبالة فيباناتچي2 استفاده مي كند3.

 شکل 3

وي مي گفت اين تكنيك را با جست وجو در سايت ها 
و شــبكه هاي اجتماعي پيدا كرده اســت و اثرش روي 
انگيزة دانش آمــوزان براي يادگيري دنبالة فيبوناتچي و 

همچنين هندسه بسيار چشمگير بوده است )شكل 3(.
در واقــع، حتي اگر معلمان فرصتــي براي تنظيم 
يادداشت برداري از تجربه هاي آموزشي و تربيتي نداشته 
باشــند، مي توانند راهبردهايي را كه در فرايند تدريس 
از آن ها استفاده مي كنند، در فضاي مجازي به اشتراك 
بگذارند تا ســاير همكاران آموزشــي از آن ها بهره مند 


